
D.R.S.n. /2024/Serv. VII-C.P.I.

REPUBBLICA ITALIANA

del 17/07/2024

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servìzi e delle attività
formative

Servizio VII - Centro per l'Impiego di Agrigento

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO io Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.r. 15 maggio 2000, n.lO;

VISTO II Decreto del Presidente della Regione n. 442 del 13/02/2023 con il quale è stato conferito
l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dei Lavoro, dell'Impiego,
dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative al Dott. Poti Ettore;

VISTO il D.D.G. n. 1197 del 10/06/2022 con il quale il Dirigente Generale conferisce al Dott.
Pasquale Patti l'incarico dì Dirigente del Servizio VII - Servizio Centro per l'impiego di
Agrigento del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Orientamento, dei Servizi e
delle attività formative in base all'assetto organizzativo allegato al D.P.Reg. n.12/2019;

VISTA la Legge Regionale 06 Aprile 1996 n. 16;

VISTA la Legge Regionale 14 Aprile 2006 n.l4;

VISTA la Legge Regionale 14 Novembre 2008 n.l4 che con l'art.l, comma 2 stabilisce che: "in
caso di parità dei soggetti utilmente inseriti nelle graduatorie formate ai semi dell'art.49
la precedenza è riconosciuta ai soggetti in possesso della maggiore età anagrafica ";

VISTO l'art. 12 della L.R. 28 Gennaio 2014 n.5 come modificato dall'art.47 della L.R. n.9/15;

VISTO che la Commissione Provinciale per la Manodopera Agricola di Agrigento, istituita con
D.A. n.1455/2012 è scaduta il 13/08/2015;

VISTO la nota n. 24927 del 17 luglio 2018 con la quale il Dirigente Generale del Superiore
Dipartimento Regionale al Lavoro ha disposto di procedere all'aggiornamento
semestrale, alla data del 30 giugno di ogni anno, delie graduatorie uniche dei lavoratori
forestali di cui all'art.12 della L.R. n.5/2014 nel rispetto dei criteri di cui all'art. 49 della
L.R. 16/96, rimodulate, come da art. 68 della finanziaria L.R. n.3 del 17/03/2016 che
testualmente dispone come l'anzianità lavorativa di ciascun lavoratore sia determinata
con aggiornamento al 31/12/2015;

VISTA la direttiva del Dirigente Generale in materia di formulazione graduatorie forestali del
28/02/2017 prot. 8382 con la quale viene ribadito che I'art.l2, comma 1 della L.R.
n.5/2014, come sostituito dall'art.47, comma 5 della L.R. n. 9/2015, ha riunito in unica
graduatoria distrettuale i lavoratori forestali di cui all'art. 44 L.R. n. 14/2006 e di cui
airart.45 ter della L.R. n. 16/1996 e s.m.i., nei relativi contingenti di appartenenza e con
i criteri previsti dall'art.49 della L.R. n. 16/96;

VISTA la Legge Regionale 10 AGOSTO 2022 n.l6 e le relative disposizioni emanate con note
del D. G. del Dipartimento Reg. Lavoro prot. nn. 32264, 7512 e 8507, rispettivamente
del 24/10/2022, 08/03/2023 e 16/03/2023;
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VISTE ie note del D.G. del Dipartimento Reg. Lavoro, In materia di riconoscimento
delPanno di servizio militare e maternità, prot. n. 13534 del 09/05/2023, prot. n.
18902 del 21/06/2023 e nota prot. n. 31293 del 06/10/2023;

VISTE le comunicazioni dei Centri per l'Impiego e/o degli stessi lavoratori relative a richieste di
cancellazione dalle graduatorie per avvenuto pensionamento;

VISTE le comunicazioni del Servizio 9 - Servizio per il Territorio di Agrigento (ex Azienda
Demaniale delle Foreste) segnalanti la cessazione del rapporto di lavoro di alcuni
lavoratori forestali per riconoscimento INPS della pensione anticipata;

VISTO il D.R.S. n. 695 del 02/04/2024 con il quale sono stati pubblicati gli aggiornamenti delle
graduatorie uniche dei lavoratori forestali per Fanno 2024 per la provincia di Agrigento
e i relativi distretti di appartenenza;

VISTE le istanze presentate dai lavoratori richiedenti la cancellazione dalla graduatoria unica
art. 12 L.R. 5/2014;

VISTA la nota del D.G. del Dipartimento Reg. Lavoro prot. n. 28965 del 10/07/2024;

DECRETA

ART. 1 Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono recepite, l'aggiornamento
semestrale al 30 Giugno 2024 delle Graduatorie Uniche Distrettuali provvisorie di
cui airart.l2 della L.R. n.5/2014 nel rispetto dei criteri di cui all'art. 49 della L.R. 16/96,
rimodulate come da art. 68 della finanziaria L.R. n.3 del 17/03/2016.

ART. 2 Conseguenzialmente all'aggiornamento provvisorio delle graduatorie di cui al
precedente Art. 1 sono stati disposti i relativi passaggi di fascia nell'ambito del
contingente di appartenenza.

ART. 3 Sono approvate le Graduatorie Uniche Distrettuali provvisorie con aggiornamento
semestrale al 30 Giugno 2024 risultanti dalle procedure di aggiornamento e dei relativi
passaggi di fascia di cui agli artt. 1 e 2 del presente decreto ai sensi dell'art. 12 della L.R.
28 Gennaio 2014 n. 5 come modificato dall'art. 47 della L.R. n. 9/15.

ART. 4 Avverso il presente provvedimento le parti interessate a vario titolo possono presentare
osservazioni scritte ai C.P.l. di competenza e/o al Servizio VII C.P.I. di Agrigento entro e
non oltre 10 di giomi dalla data di pubblicazione.

Il presente decreto sarà trasmesso:

•  al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale, ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line;

•  al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito internet della Regione
Siciliana, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell'art.
68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n.21.

Il Dirìgente del Servizio VII

Patti Pasdlale
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